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ÍNDICE DE APTIDÃO FÍSICA – I A F
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2ª Etapa

Avaliação Cardiológica

Avaliação Ortopédica

Apto

Resistência de Força Local

Força Geral

Potência Aeróbia  – VO2



ÍNDICE DE APTIDÃO FÍSICA – I A F
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Política...Compromissos... 
Estratégias...

Finaliza a apresentação



Tabela de Pontuação

Classificação Muito Fraca Fraca Regular Boa Ótima

Pontuação 8 16 24 32 40

Classificação Muito Fraca Fraca Regular Boa Ótima

Pontos 6 12 18 24 30

Classificação Muito Fraca Fraca Regular Boa Ótima

Pontos 4 8 12 16 20

Classificação Muito Fraca Fraca Regular Boa Ótima

Pontos 2 4 6 8 10

Potência Aeróbia - VO2 Máx - ml/kg/min  - 08 a 40

Teste de Resistência de Força Muscular Geral - 06 a 30

Teste de Força Muscular Geral - 04 a 20

Teste de Flexibilidade - 02 a 10

TABELAS DE PONTUAÇÃO DAS QUALIDADES FÍSICAS

Tabela de Classificação

Retornar

Classificação Muito Baixo Baixo Regular Bom Ótimo

Basal Superior
Crítico Insuficiente

Grau de

Suficiencia

41 a 60 61 a 80 81 a 100

SUFICIENTE
Muito Crítico

I A F   -   TABELA DE CLASSIFICAÇÃO

21 a 40
Somatório 

Pontuação
0 a 20



Prioridades Direcionadas

para Metas Individuais
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1ª Etapa

- Avaliação Clínica

- Avaliação de Risco Cardiológico

Avaliação de Saúde Ocupacional

- Avaliação Ortopédica

Encerrar a apresentação

Retornar

SERVIÇO MÉDICO
Avaliação de Saúde Ocupacional

Operador / Brigadista

Acessa 
Informações 

Complementares



Planilha com informações  
da Avaliação de Risco 

Cardiológico

Encerrar
apresentação

Avaliação Ortopédica

Retornar
tela Principal



Planilha com informações  
da Avaliação Ortopédica

Retornar tela Principal Encerrar apresentação



Planilha com 
informações  do 

Programa de
Condicionamento

Físico

Encerra a apresentação

Retorna



Palestra para todos os Grupos

Potência Aeróbia Resistência de Força Local Força Geral Flexibilidade

ÍNDICE DE APTIDÃO FÍSICA

- Planilha com informações do Programa de Condicionamento Físico

- Planilha com informações  da Avaliação de Risco Cardiológico

Apresentação do Programa

Com informações sobre :

- Protocolo utilizado na determinação do I A F

- Critérios para se determinar o Perfil do Programa Individual

- Critérios para se determinar as Metas Individuais

- Critérios na escolha das Academias Credenciadas

Encerra a apresentaçãoRetorna



Política

Estabelecimento de parceria empresa & empregado para,

com apoio de consultoria especializada,

estimular o hábito da prática de exercícios físicos.

Compromissos

A empresa é gestora e parcialmente provedora do investimento;

o empregado é partícipe da gestão e da provisão,

e se compromete a cumprir os programas estabelecidos

e alcançar as metas negociadas.

Estratégia

Academias de Salvador e região metropolitana,

serão selecionadas de acordo com sua qualificação técnica

e localização na cidade,

cotejada com a distribuição da população alvo.

Selecionadas, implementa-se os alinhamentos técnicos, operacionais e 

financeiros.

Feito isto, a população alvo de empregados é direcionada

e os compromissos estabelecidos.



Acesso ao Programa

Avaliação clínica se dará através da liberação do Serviço Médico da Empresa

e após avaliação cardiológica

serão encaminhados para realização dos testes físicos.

Prazos

A realização dos testes físicos acontecerá na própria unidade,

através de agendamento realizado pelo próprio avaliando

e acontecerá dentro do seu turno de trabalho.

A programação dos horários,

respeitará o ciclo daqueles que trabalham em regime de turno.

O prazo máximo previsto para realizar as avaliações é de 30 dias.

No prazo de uma semana após conclusão dos testes físicos, os treinandos

receberão o programa individualizado para então dar início aos treinamentos.



Das responsabilidades

Do Serviço Médico da Empresa :

Atestar condições clínicas e cardiológicas para participar do programa.

É da responsabilidade do médico da empresa,

atestar que o operador/brigadista não apresenta nenhuma restrição ou

incapacidade para participar dos testes físicos.

Em alguns casos,

o Médico e o Prof. responsável pelo programa de condicionamento físico, juntos,

poderão avaliar quanto a restrições isoladas a um determinado teste ou procedimento e

deliberar conduta restritiva de caráter temporário.



Acompanhamento e supervisão técnica dos treinandos nas academias;

Alimentação do gestor de saúde ocupacional com informações sobre o 

desenvolvimento   do    programa    através   de   relatórios   mensais,

com os seguintes indicadores :

1. Listagem dos ativos no programa

2. Listagem dos inativos

3. Lista de freqüência considerando :

• Freqüência prevista X Freqüência realizada

• Por academia

• Por indivíduo

• Por grupo

• Índice de aproveitamento

Da consultoria técnica contratada:

Realizar avaliações físicas, elaborar o programa 
de treinamento individualizado

e :



Do Brigadista:

Cumprir com o agendamento para realização dos testes físicos.

Escolher dentre as academias credenciadas, aquela de sua conveniência.

Efetivar pessoalmente sua inscrição na respectiva academia.

Cumprir os programas estabelecidos e alcançar as metas negociadas.



Coordenação dos

Trabalhos

Consultoria Técnica

anselmobarcelona@uol.com.br
71.9192-6769           71.3678-1748

mailto:anselmobarcelona@uol.com.br

