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PT-BRIGADA

 OBJETIVOS:

1-Criar uma metodologia padronizada e 

específica para avaliação médica de 

candidatos à brigada de emergência.

2-Gerar um documento formal desta avaliação.

3-Criar um banco de dados para pesquisas e 

comparações futuras.
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Variáveis de Risco do Software

 Idade
 Aptidão
 Relação Col T / HDL
 Triglicérides
 Glicose
 % gordura ou IMC
 Pressão arterial – resposta 

hipertensiva

 Antecedentes pessoais
 Antecedentes familiares
 Tabagismo
 Estresse
 Diabetes
 ECG
 TE
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CARDIOPATIAS

 CONGÊNITAS

 Do músculo,das válvulas,dos vasos

 Complexas

 ADQUIRIDAS

 Do músculo,das válvulas

 Dos vasos

 Dependentes de outros órgãos ou sistemas
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Medidas de Performance Humana

V02 max.- Maior vol.de O2 que se pode 

absorver e transportar até os 

tecidos durante esforço max.

 METs-Equiv.metabólico-medida de capa-

cidade de executar o exercício.

1METs= 3.5 ml/kg/min. de O2
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Froelicher – Myers

Exercise and the Heart
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AJS, masc, 40 anos, 

Líder de Brigada

25-06-97 14-08-97

 Altura (1,72  m)

 Peso 97 90

 Gordura cutânea 32,7% 30,5

 PA 140/100 120/80

 Colesterol

 Total 493 226

 HDL 21 38

 Triglicerides 1993 359

 Glicose 115 83

 VO2 25 30

 Prova de esforço

 Pré 140/100 120/80

 10 min 200/120 170/80

 12 min 220/120 190/80

 14 min — 210/80
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Risco Cardiovascular

Fat.  Risco 19/03/1999

Valor 

15/06/2000

Valor

18/04/2001

Valor

15/04/2002

Valor

Aptidão Regular Regular Fraca Fraca

Colesterol 204 290 307 270

HDL total 48 52 41 41

Triglicérides 112 454 493 361

Glicose 286 250 263 313

Gord. % 19 19 26 27

Idade 51 52 53 54

ECG Normal Normal Normal Alterado
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